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Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1.

1. Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa Specjalna® Nr 42 w Krakowie zwana dalej ,Szkotg”.

2. Siedzibg Szkoty jest Miasto Krakdw, ul. Praska 64, 30 — 322 Krakéw.

3. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Miejska Krakéw z siedzibg w Krakowie, pl. Wszystkich
Swietych 3/4

4. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Matopolski Kurator Oswiaty.

5. Szkota wchodzi w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego Nr 3 w Krakowie
zwanego dalej ,,Osrodkiem”.

6. Nazwa Szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrét nazwy.

7. Tablica urzedowa Szkoty, oprdocz nazwy tej Szkoty, zawiera nazwe Osrodka. W nazwie szkoty
umieszczonej na tablicy urzedowej, na sztandarze, na Swiadectwie oraz na pieczeciach, ktorymi
opatruje sie swiadectwo i legitymacje szkolng, pomija sie okreslenie ,specjalna” oraz okreslenie
nazwy niepetnosprawnosci.

8. Nazwa Szkoty oprdcz nazwy tej Szkoty zawiera nazwe O$rodka.?

§ 1a.
1. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumieé Szkote Podstawowg 3 nr 42 w Krakowie;

2) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej*
nr 42 w Krakowie;

3) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidw realizujgcych obowigzek szkolny
w Szkole Podstawowej nr 42° w Krakowie;

4) Dyrektorze Szkoty — nalezy przez to rozumieé¢ Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno —
Wychowawczego nr 3 w Krakowie;
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5) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej® nr 42 w Krakowie;
6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw a takze prawnych opiekunéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem.’

Rozdziat 2
Zasady rekrutacji

§2.

1. Szkota Podstawowa jest przeznaczona dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

a. Nauka jest obowigzkowa do ukoriczenia 18 roku zycia.

b. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko korczy 7 lat, oraz trwa do ukorczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia 18 roku zycia.

2. Ksztatcenie ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi w szkole podstawowej moze by¢
prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 20
rok zycia.?

3. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczgé dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym koriczy 6 lat.

4. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, rozpoczecie

spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w

roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 9 lat. ®
a. Decyzje o przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty.

b. Uczniowie przyjmowani sg do szkoty na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno —
pedagogicznej i skierowania wydanego przez organ prowadzgcy szkote.°

¢. Uczniowie z niepetnosprawnoscig bedacy obywatelami Ukrainy mogg by¢é przyjmowani
na podstawie os$wiadczenia rodzica lub osoby sprawujacej nadzér o ztozeniu do

publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej wniosku o wydanie orzeczenia o

potrzebie ksztafcenia specjalnego.*

(uchylono)

(uchylono);*?

Szkota Podstawowa jest szkotg 8-letnig.?

(uchylono);**
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Rozdziat 3
Cele i zadania szkoty

§3.

Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie prawo oswiatowe oraz w przepisach wydanych na jej
podstawie, witasciwych dla szkét specjalnych, a takize uwzgledniajgce program wychowawczo -
profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow.

1. Celem edukacji ucznidéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym jest rozwijanie autonomii ucznia niepetnosprawnego, wdrazanie go do funkcjonowania
spotecznego, rozumienia i uznawania norm spotecznych, a w szczegdlnos$ci wyposazenie go —
stosownie do jego mozliwosci — w takie umiejetnosci i wiadomosci, ktére pozwolg mu na
postrzeganie siebie jako niezaleznej osoby, oraz aby:

1)

2)
3)

4)

5)

mogt porozumiewac sie z otoczeniem w najpetniejszy sposéb, werbalnie lub pozawerbalnie
z wykorzystaniem znanych sposobow porozumiewania sie (takie wspomagajgcych
i alternatywnych metod komunikacji — AAC),

zdobyt maksymalng samodzielnos¢ w zakresie zaspokajania podstawowych potrzeb
zyciowych,

byt zaradny w Zzyciu codziennym, adekwatnie do indywidualnego poziomu sprawnosci
i umiejetnosci, oraz miat poczucie godnosci wtasnej i decydowania o sobie,

mogt uczestniczyé w réznych formach zycia spotecznego na réwni z innymi cztonkami danej
zbiorowosci, znajac i przestrzegajac ogdlnie przyjetych norm wspétzycia, zachowujac prawo
do swojej innosci,

mogt nabywac umiejetnosci i uczyé sie czynnosci, przydatnych w przysztym dorostym zyciu.

2. W szczegdlnosci zadaniem Szkoty Podstawowej jest:
1) tworzenie warunkdw niezbednych do zapewnienia uczniowi poczucia bezpieczenstwa

2)

3)

4)

i akceptacji oraz komfortu psychicznego;

dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia i na jej
podstawie opracowywanie i modyfikowanie indywidualnego programu edukacyjnego;
zapewnienie uczniowi udziatu w niezbednych zajeciach rewalidacyjnych, wspierajacych
rozwoj

i majgcych wptyw na mozliwosci ksztatcenia ogdlnego oraz realizacje tresci podstawy
programowej;

zapewnienie warunkéw do realizacji celéw edukacji i rewalidacji, a w szczegdlnosci
spotecznych i materialnych warunkéw umozliwiajgcych:

a) nawigzanie pozytywnego kontaktu emocjonalnego nauczyciela z uczniem oraz miedzy

uczniami;

b) wykorzystywanie naturalnych sytuacji zycia codziennego do nabywania jezyka i

rozwijania umiejetnosci komunikacyjnych uczniéw, w tym takze umiejetnosci czytania i
pisania, jak rowniez zdobywania elementarnych umiejetnosci matematycznych,
przydatnych

w codziennym zyciu;

c) rozwijanie motywacji do porozumiewania sie z drugg osobg (réwiesnikiem, dorostym),

komunikowania potrzeb i stanéw emocjonalnych, zaréwno za pomocg mowy jak
i wspomagajacych oraz alternatywnych metod komunikacji;

d) udziat w rdinego rodzaju zabawach: manipulacyjnych, konstrukcyjnych, ruchowych,

muzyczno — ruchowych, tematycznych i innych;

e) nabywanie  kompetencji  spotecznych: tworzenie sytuacji  wychowawczych

f)

umozliwiajgcych doswiadczanie relacji spotecznych, przygotowanie do petnienia réznych
rél spotecznych, wzmacnianie pozytywnych przezy¢ zwigzanych z petnionymi rolami;
integracje sensoryczng;



g)

h)

j)

k)
1)

p)
a)

r)
s)

t)
u)
v)
w)
X)

y)

rozwoj sprawnosci psychofizycznej (prowadzenie zaje¢ niezbednych do rozwoju
psychoruchowego: sportowych i korekcyjnych);

wdrazanie do samodzielnego wykonywania czynnosci lub sygnalizowania potrzeb
zwigzanych z samoobstugg i dbaniem o higiene osobistg z poszanowaniem prawa do
intymnosci;

uczenie sie umiejetnosci kontroli witasnych zachowan i ksztattowanie niezaleznosci
uczuciowej;

ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie w réznych sytuacjach spofecznych; uczenie
umiejetnosci radzenia sobie z lekiem, niepokojem i stresem oraz rozwigzywania sytuacji
konfliktowych;

uczenie sie zachowan zgodnych z normami zycia spotecznego;

poznawanie srodowiska przyrodniczego, budzenie zainteresowania i szacunku dla
otaczajgcej przyrody i wychowanie do zycia w harmonii z przyroda;

uswiadamianie uczniom ich niepetnosprawnosci oraz mozliwosci i ograniczen, ktére
moga napotkac w zyciu;

przygotowywanie ucznidw do roli dorostej kobiety i mezczyzny; wprowadzanie
elementéw wiedzy o rozwoju i zmianach wfasnego ciata oraz elementéw wiedzy o
seksualnosci cztowieka;

uczenie umiejetnosci ochrony siebie, swojej intymnosci oraz poszanowania intymnosci
innych osdb;

ksztattowanie umiejetnosci bycia asertywnym,;

rozwijanie umiejetnosci dokonywania wyboru i budzenie poczucia odpowiedzialnosci za
wiasne decyzje oraz uczenie obowigzkowosci;

zdobywanie umiejetnosci technicznych i wykorzystywanie ich w réznych sytuacjach
zyciowych; korzystanie z urzadzen technicznych, utatwiajgcych funkcjonowanie w zyciu;
korzystanie z technologii informacyjnej i komunikacyjnej z uwzglednieniem urzadzen
i programéw specjalistycznych, zwiaszcza umozliwiajgcych lub  utatwiajacych
komunikowanie sie i inne czynnosci;

rozwijanie wrazliwosci i kreatywnosci artystycznej zgodnie z potrzebami i mozliwosciami
uczniow;

poznawanie otoczenia, instytucji, obiektdw i miejsc uzytecznosci publicznej, z ktérych
uczen korzysta i bedzie korzystat w przysztosci;

udziat w réznych wydarzeniach spotecznych i kulturalnych w roli odbiorcy i twodrcy
kultury, uczenie przy tym wyrazania swoich przezy¢, emocji i doswiadczen;

uprawianie przez uczniéw réznych dyscyplin sportu; udziat w zawodach sportowych,
turystyce i krajoznawstwie;

przygotowanie ucznia do wyboru formy spedzania czasu wolnego i aktywnego w nim
uczestnictwa;

przyblizanie tradycji i obyczajow lokalnych i narodowych; rozbudzanie poczucia
przynaleznosci do spotecznoéci lokalnej, regionu, narodu.®

3. (uchylono);

3a. (uchylono);®

4. Sposdb wykonywania zadan Szkoty uwzglednia optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady
bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.

§ 3a.

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w Osrodku polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw srodowiskowych wptywajacych

15 Uchwata nr 17/2017/18; 30.11.2017
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2.

na jego funkcjonowanie, w celu wspierania jego potencjatu rozwojowego i stwarzania warunkéw
do jego aktywnego petnego uczestnictwa w zyciu szkoty.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniom wynika w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci

2) z deficytéw kompetencji i zaburzen jezykowych

3) z zaburzen zachowania lub emogji

4) z choroby przewlektej

5) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych

6) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny

7) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska

edukacyjnego

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest rodzicom uczniéw oraz nauczycielom w
formie porad, konsultacji, warsztatdw i szkole. Polega na wspieraniu ich w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych
w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.
Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
Szczegdétowe zasady organizowania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole okresla

,Procedura udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej”.'’

§4.

W procesie ksztatcenia ucznidéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz uczniéw z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi nauczyciele wspétpracujg z rodzicami
uczniow, ustalajac kierunki oddziatywan wychowawczo-edukacyjnych i konsultujgc z nimi sposoby
rozwigzywania probleméw ucznia respektujgce wyznawane przez rodzine wartosci.

N

§5.

(uchylono).®

(uchylono).*®

W Szkole prowadzi sie innowacje pedagogiczne w celu:

1) ksztattowania u ucznidw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztatcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych,

2) tworzenia w szkole warunkéw do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci ucznidw,
wspierania nauczycieli, w ramach nadzoru pedagogicznego, w realizacji zadan stuzgcych
poprawie istniejgcych lub wdrozeniu nowych rozwigzan w procesie ksztatcenia, przy

3) zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw oraz nauczycieli,

4) stwarzania przez dyrektora szkoty warunkéw do dziatania w szkole lub placowce:
wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnosc
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej.

Innowacje pedagogiczne sg integralnym elementem dziatalnosci szkoty. 2°

§ 5a.
Szkota moze prowadzi¢ eksperyment pedagogiczny.
Eksperyment pedagogiczny polega na modyfikacji istniejgcych lub wdrozeniu nowych dziatan
w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan programowych,

17 Uchwata nr 17/2017/18; 30.11.2017
18 Uchwata nr 17/2017/18; 30.11.2017
19 Uchwata nr 6b/2014; 21.02.2014

20 Uchwata nr 17/2017/18; 30.11.2017



organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych, w ramach ktérych sg modyfikowane
warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych lub zakres tre$ci nauczania.

3. Eksperyment pedagogiczny ma by¢ przeprowadzany pod opiekg jednostki naukowe;j.

4. Eksperyment pedagogiczny realizowany nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty lub rodzaju
placowki.

5. Eksperyment pedagogiczny nie moze narusza¢ uprawnien ucznia do bezptatnej nauki,
wychowania
i opieki.*

Rozdziat 4
Organizacja pracy szkoty

§6.
1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoty.
2. Szczegdtowe zasady opracowania arkusza organizacji Szkoty zawarte sg w Statucie Osrodka.

§7.
Organizacje roku szkolnego, uwzgledniajgcg w szczegdlnosci terminy rozpoczynania i kofczenia zajec
dydaktyczno — wychowawczych, przerw Swigtecznych i ferii szkolnych okresla Minister wtasciwy do
spraw o$wiaty i wychowania w drodze rozporzadzenia. »

§8.
Organizacje statych, obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad
zaje¢ ustalony przez dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

§9.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.

2. Liczba uczniéw, z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
w oddziale wynosi nie wiecej niz 8 uczniéw.

3. W przypadku uczniéw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi liczba uczniéw wynosi nie wiecej
niz 4.

4. (uchylono
5. Dopuszcza sie organizacje nauczania w klasach taczonych na wszystkich obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych, zachowujac zasade nietgczenia klas z réznych etapdw edukacyjnych.

6. O doborze uczniow do oddziatu decyduje dyrektor. Mozliwe jest przeniesienie ucznia do
rownolegtego oddziatu w czasie roku szkolnego ze wzgledu na poprawe warunkdw jego
funkcjonowania. O przeniesieniu decyduje dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
oraz za zgoda rodzicéw.

).23

§ 10.
1. Szkota prowadzi zajecia indywidualnego nauczania dla ucznidw, ktérych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty.
2. Indywidualne nauczanie organizuje sie na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania.

21 Uchwata nr 17/2017/18; 30.11.2017
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Indywidualne nauczanie organizuje sie w sposéb zapewniajgcy wykonanie zalecen okreslonych
W orzeczeniu.

Dyrektor Szkoty ustala, w uzgodnieniu z organem prowadzgcym szkote, zakres i czas
prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania.

Dyrektor zasiega opinii rodzicéw ucznia lub petnoletniego ucznia w zakresie czasu prowadzenia
zajec indywidualnego nauczania.

Dyrektor powierza prowadzenie zaje¢ indywidualnego nauczania jednemu lub kilku
nauczycielom.

Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym
i bezposrednim kontakcie z uczniem.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia, w szczegdlnosci
w domu rodzinnym, u rodziny zastepczej, w rodzinnym domu dziecka, w placéwce opiekunczo —
wychowawczej lub w regionalnej placdwce opiekuniczo — terapeutyczne;j.

Zajecia indywidualnego nauczania moga by¢ prowadzone w Szkole w odpowiednio
przygotowanych warunkach dla danego ucznia.

W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania szkoty, dostosowane do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia nauczania indywidualnego, po
zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub petnoletniego ucznia moze zezwolié¢ na odstgpienie od
realizacji niektdrych tresci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkdw w miejscu, w ktédrym sg
organizowane te zajecia. Wniosek sktada sie w formie papierowej lub elektronicznej,
z uzasadnieniem.

W celu zapewnienia petnego osobowego rozwoju ucznia, integracji ze srodowiskiem szkolnym
oraz utatwienia powrotu ucznia do Szkoty, nauczyciele prowadzacy zajecia indywidualnego
nauczania obserwujg funkcjonowanie ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia ucznia w zyciu
Szkoty.

Dyrektor, uwzgledniajgc aktualny stan zdrowia ucznia oraz wnioski nauczycieli z obserwacji,
w uzgodnieniu z rodzicami ucznia lub z petnoletnim uczniem, podejmuje dziatania umozliwiajgce
kontakt ucznia z uczniami w oddziale szkolnym.

W przypadku ucznidw objetych nauczaniem indywidualnym, ktérych stan zdrowia znacznie
utrudnia uczeszczanie do Szkoty, dyrektor organizuje rézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu
szkolnym.

W szczegdlnosci w zajeciach rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach
i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych.

Uczniowie objeci indywidualnym nauczaniem uczestniczg w zajeciach rewalidacyjnych, zajeciach
z zakresu doradztwa zawodowego lub formach pomocy psychologiczno pedagogicznej poza
tygodniowym wymiarem godzin zajec.

Na wniosek rodzicow ucznia lub petnoletniego ucznia i na podstawie dotgczonego do wniosku
zaswiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia ulegt czasowej poprawie
i umozliwia mu uczeszczanie do Szkoty, dyrektor zawiesza organizacje indywidualnego nauczania
na okres wskazany w zaswiadczeniu lekarskim.

Na wniosek rodzicow ucznia lub petnoletniego ucznia i na podstawie dotgczonego do wniosku
zaswiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie do
Szkoty, dyrektor Szkoty zaprzestaje organizacji indywidualnego nauczania oraz powiadamia o tym
poradnie, w ktorej dziata zespdt, ktéry wydat orzeczenie i organ prowadzacy szkote.

Tygodniowy wymiar godzin zajec¢ indywidualnego nauczania realizowanych z uczniem wynosi:
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1) klasyl-Ill—od 6 do 8 godzin;
2) klasy IV-VI -od 8do 10 godzin;
3) klasy VIl = VIl — od 10 do 12 godzin.

19. Tygodniowy wymiar godzin zajeé indywidualnego nauczania dla uczniéw klas | — Il realizuje sie
W Ciggu co najmniej 2 dni, a dla ucznidw klas IV — VIII —w ciggu co najmniej 3 dni.

20. Dyrektor Szkoty moze ustali¢ tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania wyzszy
niz maksymalny wymiar za zgodg organu prowadzgcego szkote.

21. W przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia ucznia dyrektor Szkoty moze ustalié, na wniosek
rodzicéw ucznia lub petnoletniego ucznia, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego
nauczania nizszy niz minimalny wymiar. W przypadku obnizenia wymiaru godzin zajec
indywidualnego nauczania, nalezy uwzgledni¢ koniecznos¢ realizacji podstawy programowe;j
przez ucznia.

§11.
(uchylono).?*

§12.
1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Zajecia rewalidacyjne trwajg od 30 do 60 minut.
3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym
wymiarze,
w nie dluzszym jednak niz 60 minut przy zachowaniu ogdlnego tygodniowego czasu zajec
wynikajgcego z ramowego planu nauczania ustalonego w tygodniowym rozktadzie zaje¢.

N

§13.
1. W celu zapewnienia prawidtowe]j realizacji zadan opiekuiczych, w szczegdlnosci wspierania
prawidtowego rozwoju ucznidw, uczniowie moga korzystac ze stotéwki szkolnej.
2. Zasady korzystania ze stotéwki okresla Statut Osrodka oraz ,Regulamin korzystania ze stotowki

szkolnej”.?

§ 14.
1. Uczniowie i pracownicy Szkoty majg mozliwos¢ korzystania z biblioteki funkcjonujgcej w O$rodku,
ktéra stuzy do realizacji zainteresowan ucznidw oraz doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli.
2. Z biblioteki mogg korzystac rodzice ucznidw na ogélnie przyjetych zasadach.
Biblioteka jest czynna w godzinach umozliwiajgcych dostep do jej zbiordw podczas zajeé
lekcyjnych
i po ich zakonczeniu.
W bibliotece zatrudniany jest nauczyciel — bibliotekarz.
Szczegdtowe zadania nauczyciela — bibliotekarza okresla Statut Osrodka.
Organizacje biblioteki i jej zadania okresla Statut Osrodka.
Warunki i zakres wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami okresla ,,Regulamin biblioteki”.
8. Nauczyciel — bibliotekarz pracuje w oparciu o ,Regulamin biblioteki” i catoroczny plan pracy
zgodny
z planem pracy Szkoty.?®

w

Nous

24 Uchwata nr 17/2017/18; 30.11.2017
25 Uchwata nr 17/2017/18; 30.11.2017
26 Uchwata nr 17/2017/18; 30.11.2017



§ 15.

1. Szkota wspdtpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi poradniami
specjalistycznymi w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej, profilaktyki uzaleznien
oraz wspomagania wychowawczej funkcji rodziny poprzez:

a) wystepowanie do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie
sposobu rozwigzania problemu ucznia;
b) wnioskowanie o wydanie opinii specjalistycznej (w tym o wydanie opinii o specyficznych
trudnosciach);
c) pomoc w organizowaniu:
e indywidualnych lub grupowych zaje¢ terapeutycznych;
e terapii rodziny;
e  grup wsparcia;
e prowadzenia mediacji;
e interwencji kryzysowej;
e warsztatow;
e porad i konsultacji;
o wyktadow i prelekcji;
e dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej;
e inne.?”’

2. Szkofa wspédtpracuje z organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi na rzecz niepetnosprawnych i
ich rodzin w szczegdlnosci ze Stowarzyszeniem ,,Dar serca dla serc wielu” dziatajgcym przy SOSW
nr 3 poprzez:

a) pomoc w organizowaniu pomocy psychologicznej, materialnej;

b) dofinansowanie zajec terapeutycznych, edukacyjnych, wycieczek, zielonych szkét;
¢) dofinansowanie bazy technodydaktycznej;

d) organizowanie praktyk;

e) organizowanie i wspieranie wszelkich inicjatyw;

f) wspodtprace z Centrum Pomocy Rodzinie;

g) wspotprace z Osrodkami Pomocy Spotecznej;

h) inne.?®

3. Szkota wspétdziata z rodzicami ucznidw w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki poprzez:
a) przekazywanie informacji na temat mozliwosci uzyskania pomocy;

b) konsultacje w zakresie realizowania IPET oraz IPZ;
c¢) pedagogizacje rodzicow;

d) kontakt bezposredni, rozmowy indywidualne;
e) zebrania ogdlne i grupowe;

f) spotkania warsztatowe dla rodzicow;

g) zajecia otwarte dla rodzicéw;

h) inne.®

4. (uchylono);*

5. Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicdw optaty, bez
wzgledu na postac i sposdb przekazywania tych informacji.3!

27 Uchwata nr 20/2020/21; 24.02.2021
28 Uchwata nr 20/2020/21; 24.02.2021
29 Uchwata nr 20/2020/21; 24.02.2021
30 Uchwata nr 17/2017/18; 30.11.2017
31 Uchwata nr 12/2015/16; 28.08.2015



§ 16.

1. Dla uczniéw uczacych sie poza miejscem statego zamieszkania, w celu zapewnienia prawidtowej
realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw Szkofa
zapewnia catodobowg opieke w internacie. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza
sie mozliwos$¢ catodobowego przebywania w internacie ucznidw zamieszkatych w Krakowie.

2. Zasady pobytu wychowankéw w internacie okresla Statut Osrodka.

§17.

1. Szkota pracuje w godzinach od 7.00 do 16.00 bez przerw w systemie bez dzwonkdéw. Przerwy
organizuje prowadzacy zajecia i dostosowuje do aktualnych mozliwosci psychofizycznych
uczniow.

2. Szkota zapewnia opieke nad uczniami w czasie lekcji, przerw, zaje¢ rewalidacyjnych i
pozalekcyjnych, oraz w czasie innych zaje¢ prowadzonych poza Szkota.

3. Szkota zapewnia zajecia swietlicowe dla ucznidw, ktérzy pozostajg w szkole dtuzej ze wzgledu na:
1) czas pracy rodzicéw — na wniosek rodzicow;
2) organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajgce zapewnienia opieki w szkole.

4. Zajecia swietlicowe uwzgledniajg potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze
ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajace zainteresowania ucznidw,
zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekc;ji.

5. Zasady rekrutacji i organizacje zaje¢ $wietlicowych okresla ,,Regulamin $wietlicy szkolnej”.*?

§17a.

1. Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze organizuje sie dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu gtebokim, posiadajgcych orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych wydane przez zespoly orzekajgce dziatajagce w publicznych poradniach
psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradniach specjalistycznych, zgodnie z
przepisami w sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty orzekajgce dziatajace
w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych.

2. Zajecia organizowane sg dla dzieci i mtodziezy od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym koncza 3 lata, do korica roku szkolnego w roku kalendarzowym, w
ktérym konczg 25 lat.

3. Celem zajec jest wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu gtebokim, rozwijanie zainteresowania otoczeniem oraz rozwijanie samodzielnosci
w funkcjonowaniu w codziennym zyciu, stosownie do ich mozliwosci psychofizycznych oraz
indywidualnych potrzeb rozwojowych.

4. Udziat w zajeciach dzieci i miodziezy z niepetnosprawnoscig w stopniu gtebokim objetych
obowigzkiem rocznego przygotowania przedszkolnego, obowigzkiem szkolnym lub obowigzkiem
nauki uznaje sie za spetnienie tych obowigzkéw.

5. Zajecia organizuje sie odpowiednio w przedszkolu lub szkole potozonej najblizej miejsca
zamieszkania lub pobytu dzieci i mtodziezy.

6. Dzieciom i miodziezy przebywajacej w przedszkolach, szkotach, placéwkach opiekunczo-
wychowaweczych, osrodkach rehabilitacyjno-wychowawczych, w domach pomocy spotecznej
i podmiotach leczniczych oraz domu rodzinnym udziat w zajeciach zapewnia jednostka
samorzadu terytorialnego, ktdrej zadaniem jest zaktadanie i prowadzenie odpowiednio
przedszkola specjalnego lub szkoty specjalnej.

7. W domach rodzinnych nie organizuje sie zaje¢ zespotowych.

8. Obowigzkiem dyrektora jest zorganizowanie rocznego przygotowania przedszkolnego i
obowigzku szkolnego dzieciom i mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
gtebokim.

9. Zajecia w przedszkolu, szkotach specjalnych oraz w domu rodzinnym organizuje dyrektor.

32 Ychwata nr 17/2017/18; 30.11.2017
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

1.

Zajecia prowadzg nauczyciele posiadajacy odpowiednie kwalifikacje pedagogiczne.

Opieke niezbedng w czasie prowadzenia zajeé sprawuje pomoc nauczyciela, z wyjatkiem zajec
prowadzonych w domu rodzinnym.

Zajecia obejmujg w szczegdlnosci:

1) nauke nawigzywania kontaktéw w sposéb odpowiedni do potrzeb i mozliwosci uczestnika

zajed;

2) ksztattowanie sposobu komunikowania sie z otoczeniem na poziomie odpowiadajgcym

indywidualnym mozliwosciom uczestnika zaje¢;

3) usprawnianie ruchowe i psychoruchowe w zakresie duzej i matej motoryki, wyrabianie

orientacji w schemacie wtasnego ciafa i orientacji przestrzennej;

4) wdrazanie do osiggania optymalnego poziomu samodzielno$ci w podstawowych sferach

zycia;

5) rozwijanie zainteresowania otoczeniem, wielozmystowe poznawanie otoczenia, nauke

rozumienia zachodzacych w nim zjawisk, ksztattowanie umiejetnosci funkcjonowania

w otoczeniu;

6) ksztattowanie umiejetnosci wspdtzycia w grupie;

7) nauke celowego dziatania dostosowanego do wieku, mozliwosci i zainteresowan uczestnika

zajec¢ oraz przejawianej przez niego aktywnosci.

Zajecia sg prowadzone w formie zaje¢ indywidualnych lub zajeé zespotowych, organizowanych
we wspotpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Zajecia zespotowe prowadzi sie w zespotach liczacych od 2 do 4 uczestnikédw zajeé. Godzina
zajec trwa 60 minut.

Minimalny wymiar zaje¢ wynosi:

1) 20 godzin tygodniowo, nie wiecej niz 6 godzin dziennie — w przypadku zaje¢ zespotowych;

2) 10 godzin tygodniowo, nie wiecej niz 4 godziny dziennie — w przypadku zaje¢ indywidualnych;
Dzienny czas trwania zaje¢ ustala dyrektor Szkoty, we wspdtpracy z rodzicami, uwzgledniajgc
indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne uczestnika zajec.

Dla kazdego uczestnika zaje¢ opracowuje sie indywidualny program zaje¢, zawierajgcy
w szczegolnosci:

1) cele realizowanych zaje¢;

2) metody i formy pracy z uczestnikiem zaje¢;

3) zakres wspodtpracy z rodzicami uczestnika zajec.
Indywidualny program zaje¢ opracowujy prowadzgcy zajecia nauczyciele we wspétpracy
z psychologiem oraz, w zaleznosci od potrzeb, z innymi specjalistami pracujagc z dzieémi i
mitodziezg, na podstawie diagnozy oraz zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie zajeé
rewalidacyjno-wychowawczych.
Nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym na podstawie dokumentacji zaje¢, w tym
indywidualnego programu zajeé, nauczyciele prowadzacy zajecia dokonujg okresowej oceny
funkcjonowania uczestnika zajec oraz w razie potrzeby modyfikujg indywidualny program zajed.
Dokumentacja zaje¢ obejmuje:

1) orzeczenie o potrzebie zajeé rewalidacyjno-wychowawczych;

2) dziennik zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla kazdego zespotu lub dziennik
indywidualnych zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla kazdego uczestnika zaje¢,
prowadzone zgodnie z przepisami w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekuniczej oraz rodzajéw tej dokumentacji;

3) zeszyt obserwacji prowadzony odrebnie dla kazdego uczestnika zaje¢ przez nauczycieli
prowadzacych z nim zajecia.

§ 17b.
Zajecia w szkole zawiesza sie, na czas okreslony, w razie wystgpienia na danym terenie:
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10.

11.

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych;
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajgcej zdrowiu uczniow;
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw.
W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwéch dni dyrektor
szkoty organizuje dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa
w ust. 1.
Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, o ktérych mowa w ust. 2, sg
realizowane:
1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego;
2) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane informacji
miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub
3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela potwierdzajgcych
zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych dziatan, lub
4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajgcy kontynuowanie procesu ksztatcenia
i wychowania.
Za organizacje ksztatcenia na odlegtos¢ odpowiada dyrektor Szkoty. Dyrektor odpowiada za
organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu
realizacji tych zajec.
Praca zdalna z uczniami obejmuje nie tylko proces edukacyjny, ale takze wsparcie uczniéw.
Wychowawca danego oddziatu klasowego i oddziatu rewalidacyjno-wychowawczego jest
koordynatorem dziatan zwigzanych z organizacjg ksztatcenia dla swojego oddziatu i jest
zobowigzany do jak najszybszego powiadomienia rodzicéw, w jaki sposéb bedzie zorganizowana
nauka.
Wychowawca danego oddziatu i wspdtpracujacy z nim nauczyciele i specjalisci s zobowigzani
do informowania rodzicdw o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji, w celu
wsparcia ucznia/uczestnika zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych.
Nauczyciele i specjalisci pracujgcy z uczniem, realizujac nauke na odlegtos¢, zobowigzani sg do
dostosowania sposobdw oraz metod pracy do zindywidualizowanych potrzeb i mozliwosci
uczniow, w tym wynikajgcych z Indywidualnych Programéw Edukacyjno-Terapeutycznych oraz
Indywidualnych Plandw Zaje¢. Nauczyciele majg mozliwos¢ weryfikacji dotychczasowego IPET,
IPZ, tak by dostosowac go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtosé.
Organizujgc uczniom/uczestnikom zaje¢ ksztatcenie na odlegto$é nalezy uwzglednié zasady
bezpiecznego korzystania przez ucznidw z urzadzen umozliwiajgcych komunikacje elektroniczna.
Dobér narzedzi przy tej formie ksztatcenia powinien uwzglednia¢ aktualne zalecenia medyczne
odnosnie czasu korzystania z urzagdzen (komputer, telewizor, telefon) i ich dostepnosci w domu,
wiek i etap rozwoju ucznidw, a takze sytuacje rodzinng uczniow.
Nauka prowadzona na odlegtos¢ moze by¢ realizowana:

1) z wykorzystaniem materiatdw udostepnionych przez nauczyciela, w szczegdlnosci tych
rekomendowanych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej, Matopolskiego Kuratora
Oswiaty;

2) poprzez przygotowanie i zorganizowanie mozliwosci wypozyczenia podrecznikéw,
ksigzek, kart pracy, materiatéw ¢wiczeniowych i pomocy dydaktycznych, pakietow
zadan i ¢wiczen przygotowanych przez nauczyciela, po ktérych odbior do Szkoty
zgtaszajg sie rodzice ucznia, po uzyskaniu zgody dyrektora Szkoty oraz ustaleniu terminu
odbioru lub zostajg one wystane pocztg;

3) z wykorzystaniem dostepnych platform komunikacji.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Wychowawca oddziatu wraz z nauczycielami okresla w jaki sposdb bedzie monitorowana
i sprawdzana wiedza ucznia oraz postepy w nauce.
Wychowawca oddziatu ustala z rodzicami uczniéw danego oddziatu klasowego i oddziatu
rewalidacyjno-wychowawczego forme kontaktu czy konsultacji z rodzicami i uczniami (telefon,
e-mail, sms, MMS, komunikatory internetowe, dziennik elektroniczny), mozliwosci
przekazywania zadan do realizacji w domu, mozliwosci realizacji zadan z uzyciem komputera
oraz Internetu.
Wychowawca oddziatu przekazuje rodzicom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan
Szkoty w okresie czasowego ograniczenia jego funkcjonowania.
W sktad zespotu realizujgcego ksztatcenie na odlegtos¢ wchodzg cztonkowie zespotéw
klasowych/oddziatéw rewalidacyjno-wychowawczych, rewalidacji, psycholog i pedagog oraz
wyznaczeni wychowawcy Swietlicy i wychowawcy internatu, realizujgcych nauczanie
stacjonarne.
Kazdy cztonek zespotu realizuje ksztatcenie na odlegtos¢ indywidualnie dostosowujgc tresci i
materiaty do mozliwosci psychofizycznych ucznia/wychowanka oraz do rodzaju prowadzonych
zajec.
Pracami zespotu koordynuje wychowawca klasy/oddziatu rewalidacyjno-wychowawczego. Praca
zespotu odbywa sie w formie zdalnej, z wykorzystaniem rozmoéw telefonicznych,
wideokonferencji, rozméw z uzyciem komunikatoréw typu WhatsApp, Messenger, wiadomosci
e-mail, dziennika elektronicznego Librus.
Ksztatcenie na odlegtos¢ odbywa sie na podstawie tresci zawartych w planie pracy danego
oddziatu oraz IPET-6w (IPZ — w przypadku oddziatéw RW), zmodyfikowanych i dostosowanych
do potrzeb zdalnego ksztatcenia przez dany zespdt, tak aby w miare mozliwosci realizowane byty
cele okreslone w IPET i IPZ.
Wychowawca oddziatu klasowego i rewalidacyjno-wychowawczego ustala z pozostatymi
nauczycielami danego oddziatu, tygodniowy zakres materiatu dla poszczegélnej klasy,
uwzgledniajac m.in.:

1) réwnomierne obcigzenie ucznia/wychowanka zajeciami w danym dniu,

2) zrdznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

3) indywidualne mozliwosci psychofizyczne ucznia/wychowanka do podejmowania

intensywnego wysitku umystowego i fizycznego w ciggu dnia,

4) t3gczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

5) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajeé.
Zadania powinny by¢ dostosowane do mozliwosci i potrzeb ucznidw oraz mozliwe do
zrealizowania w warunkach domowych.
Nauczyciele/specjalisci danego oddziatu mogg kontaktowac sie z rodzicami uczniéw, w celu
udzielania im wsparcia, konsultacji, wskazéwek do pracy w domu w godzinach podanych przez
nauczyciela.
W trakcie pracy zdalnej monitorowanie postepdw uczniéw oraz sposéb weryfikacji wiedzy
i umiejetnosci uczniéw, w tym réwniez informowanie ucznidw lub rodzicdw o postepach ucznia
W hauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach odbywa sie poprzez:

1) zaangazowania ucznia w wykonywanie zadan i ¢wiczen,

2) rozmowy z rodzicem ucznia,

3) rozmowy z uczniem,

4) zdjeci filmikow wystanych przez rodzica,

5) wypetnionych kart pracy,

6) wytwordw ucznia,

7) zeszytu ucznia.
O zmianach w sposobie oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw nauczyciele informujg ucznidw i
ich rodzicow za pomocy dziennika elektronicznego.
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24.

25.

26.

27.

28.
29.

Wychowawca, nauczyciele pracujgcy w oddziale oraz specjalisci zapisujg przebieg zaje¢ w
dzienniku elektronicznym, co stanowi potwierdzenie odbycia zajec.

Wychowawcy internatu oraz $wietlicy sporzadzajg tygodniowe sprawozdania z ksztatcenia na
odlegtosé, ktore przesytajg do kierownika internatu.

Nadzér nad ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sprawuje
dyrektor, wicedyrektor, kierownik internatu poprzez:

rozmowy z nauczycielami, specjalistami, wychowawcami oraz rodzicami uczniow,

weryfikacje wpiséw w dzienniku elektronicznym.

W trakcie nieobecnosci nauczyciela dyrektor Szkoty wyznacza osobe odpowiedzialng za
koordynowanie pracy w danym oddziale.

Organami Szkoty sa:

1.
2.
3.

Rozdziat 5
Organy szkoty
§18.
Dyrektor,
Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow.
§ 18a

Zasady wspotdziatania organéw Szkoty

1.

Wspotdziatanie organdéw Szkoty opiera¢ sie musi na swobodnym podejmowaniu decyzji w
granicach swoich kompetencji.

Pomiedzy organami Szkoty zapewnié nalezy biezgcg wymiane informacji, o podejmowanych
i planowanych dziataniach.

Sytuacje konfliktowe i sporne rozwigzywac¢ nalezy wewnatrz Szkoly, z poszanowaniem
nietykalnosci, godnosci i débr osobistych uczestnikéw konfliktu.

Sytuacje konfliktowe wewnatrz Szkoty rozstrzyga na wniosek zainteresowanego lub stron,
Dyrektor Szkoty lub komisja rozjemcza, ktérg powotuje doraznie Rada Pedagogiczna wedtug
zasad okreslonych w regulaminie Rady.

§18b

Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami Szkoty :

1.

w

Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy Organami Szkoty oraz podejmowanie
ostatecznych rozstrzygniec nalezy do dyrektora Szkoty.

Przed rozstrzygnieciem sporu miedzy Organami Szkoty dyrektor jest zobowigzany zapoznad sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk.

Dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek strony sporu.

W swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pismie zainteresowanych
w przeciggu 14 dni od ztozenia wniosku.

Decyzja dyrektora Szkoty jest ostateczna.

Jezeli w sporze miedzy Organami strong jest dyrektor, rozstrzygniecia dokonuje Zespot
Mediacyjny powotywany sposrdod cztonkdéw Rady Pedagogicznej, zgodnie z Regulaminem jej
dziatalnosci.

§19.
Zadania Dyrektora Szkoty okresla Statut Osrodka.

14



N

§ 20.
W Szkole nie dziata odrebna Rada Pedagogiczna .
Zadania Rady pedagogicznej wykonuje Rada Pedagogiczna Osrodka.
Zadania i kompetencje Rady Pedagogicznej okresla Statut Osrodka.

§21.
W Szkole nie dziata odrebna Rada Rodzicow.
Zadania Rady Rodzicéw wykonuje jedna Rada Rodzicow w Specjalnym Osrodku Szkolno —
Wychowawczym nr 3.
Zadania i kompetencje Rady Rodzicéw okresla Statut Osrodka.

§ 21a.

W Szkole nie tworzy sie Samorzadu Uczniowskiego.

§ 21b.

W Szkole nie obowigzuje jednolity stréj uczniowski.*?

1.

3.

§ 22.
(uchylono).

§ 23.
(uchylono).

§ 24.
(uchylono).*

Rozdziat 6
Pracownicy szkoty

§ 25.
Dyrektor Szkoty zatrudnia zgodnie ze stosownymi przepisami:
1) nauczycieliiinnych pracownikéw pedagogicznych,
2) pracownikéw ekonomicznych i administracyjnych,
3) pracownikéw obstugi.®®
Szczegbétowe zadania pracownikdéw administracji, ekonomicznych i obstugi okresla Dyrektor
Szkoty
w zakresach czynnosci.
Szkota moze zatrudnia¢ wolontariuszy na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 26.
Zadania nauczycieli i specjalistow

1. Do zadan nauczycieli nalezy:

1)

2)

rzetelnie realizowad zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym zadania zwigzane z
zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;
wspierac kazdego wychowanka w jego rozwoju;

33 Uchwata nr 17/2017/18; 30.11.2017
34 Uchwata nr 17/2017/18; 30.11.2017
35 Uchwata nr 17/2017/18; 30.11.2017
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3)
4)

5)

dazy¢ do petni wiasnego rozwoju osobowego;

ksztatci¢ i wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;
dba¢ o ksztattowanie u wychowankdéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladéw.

2. Do zadan logopedy w nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

diagnozowanie logopedyczne w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego
i komunikacyjnego uczniéw,

prowadzenie zaje¢ dla ucznidw oraz porad i konsultacji dla nauczycieli i rodzicow w zakresie
rozwoju komunikacji i eliminowaniu zaburzen jezykowych,

podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych powstawaniu  zaburzen
komunikacyjnych,

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw, innych specjalistéw w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze organizowaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Do zadan fizjoterapeuty w nalezy w szczegdélnosci:

1)
2)

3)
4)

diagnozowanie w celu ustalenia stanu rozwoju motorycznego oraz poziomu sprawnosci ruchowej
uczniow,

prowadzenie zaje¢ dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla nauczycieli i rodzicéw w zakresie
rozwoju motorycznego i eliminowaniu zaburzen sprawnosci ruchowej,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu wad postawy,

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw, innych specjalistdw w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze organizowaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. Do zadan doradcy zawodowego lub wyznaczonej przez dyrektora osoby petnigcej funkcje doradcy,
nalezy w szczegélnosci:

1)
2)

3)

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z rozpoznawaniem mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw oraz okreslaniem kierunku dalszej edukacji;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie
obranego kierunku ksztatcenia;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

prowadzenie badan diagnostycznych w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania
efektdw oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu Szkoty;
prowadzenie zajec o charakterze terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw, innych specjalistéw w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze organizowaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.”

6. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

gromadzenie i udostepnianie podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych;

tworzenie warunkdw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno -
komunikacyjnymi;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i pogtebianie
u wychowankdéw nawykow czytania i uczenia sie;

organizowanie rdznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturows i spoteczng;
przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej.
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7. Do zadan pedagoga i psychologa w Szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo ucznia
w zyciu Szkoty;

W obserwacjach lub badaniach diagnostycznych dziecka obywatela Ukrainy prowadzonych przez
pracownikdéw, nalezy stosowaé narzedzia diagnostyczne dostosowane do mozliwosci tych dzieci,
w tym testy niewerbalne oraz nieobcigzone kulturowo;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w Szkole i poza nig;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w: rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu Szkoty oraz udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

8. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
9. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
10. Zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:

1)
2)
3)

4)

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji programéw
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;

wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobdow badania
wynikow nauczania;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
i wsparcia dla poczatkujgcych nauczycieli;

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.”

§26a
Zadania pracownikéw administracji i obstugi okresla Statut Osrodka.

§ 27
Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w
tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowawcy”.
Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej jest wskazane, aby wychowawca
opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
(uchylono);3®
Do zadan wychowawcy nalezy w szczegélnosci:

36 Uchwata nr 17/2017/18; 30.11.2017
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1) realizacja programu wychowawczo -— profilaktycznego w powierzonym zespole z
uwzglednieniem celdw i zadan statutowych Szkoty,

2) poznanie rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci uczniéw, ich osobowosci, zdolnosci
i zainteresowan,

3) poznanie Srodowiska rodzinnego i spotecznego ucznia oraz wspoétdziatanie z rodzicami,

4) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w danym oddziale, pedagogiem szkolnym,
psychologiem i innymi specjalistami w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla uczniéw,

5) systematyczna wspdtpraca z rodzicami i wtgczanie ich w zycie klasy i Szkoty,

6) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i rodzicami réinych form zycia
spofecznego,®’

7) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankéw poprzez uczestnictwo w zajeciach
i imprezach organizowanych przez Szkote,

8) opieka nad uczniami w czasie zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, turnuséw rehabilitacyjnych,
zielonych szkét,

9) zapewnienie bezpieczeristwa i zaspokojenie potrzeb uczniéw w stopniu sprzyjajgcym ich
maksymalnemu rozwojowi i przygotowaniu do zycia,

10) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych oddziatu zgodnie z odrebnymi
przepisami, w tym prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekuriczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, opracowanie WOPFU,
IPET we wspdtpracy z innymi specjalistami®®

§ 28.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale, wychowawcy klas i specjalisci pracujacy
z uczniami tworzg zespoty. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora
Szkoty na wniosek zespotu.

2. Dyrektor Szkoty, na wniosek przewodniczgcego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistdw i pracownikéw Szkoty.

3. W pracach zespotu moga bra¢ udziat réwniez osoby niebedace pracownikami Szkoty oraz rodzice.

4. Do zadan zespotdéw w szczegdlnosci naleza:

1) okreslenie planu pracy i zadan do realizacji w danym roku szkolnym;

2) realizacja podstawy programowej i wspoétdziatanie w realizacji zadan dydaktycznych
i wychowawczych z niej wynikajgcych;

3) dokonywanie oraz modyfikowanie Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania
Ucznia;

4) opracowywanie Indywidualnych Programoéw Edukacyjno-Terapeutycznych dla kazdego ucznia
i dokonywanie ich ewaluacji;

5) opracowywanie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,
sposobu badania osiggnieé uczniéw i stymulowanie rozwoju uczniéw;*

6) planowanie, opracowywanie; autorskich programéw nauczania, innowacji i eksperymentow
pedagogicznych;

7) analiza i poszukiwanie najefektywniejszych metod pracy z uczniem uwzgledniajgc zachowania
ucznia oraz poziom jego sprawnosci psychofizycznej;*°

8) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli, doradztwo;

9) podsumowanie pracy zespotu podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania Rady
pedagogiczne;j.

37 Uchwata nr 17/2017/18; 30.11.2017
38 Uchwata nr 6b /2014; 21.02.2014
39 Uchwata nr 6b /2014; 21.02.2014
40 Uchwata nr 17/2017/18; 30.11.2017
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1)
2)

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.

§28a

W Szkole, organizuje sie nauke religii na zyczenie rodzicéw. Zyczenie jest wyrazane w formie
pisemnego os$wiadczenia. Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym,
moze jednak zostaé zmienione.

Zajecia religii uwzglednia sie w tygodniowym rozkfadzie zajec.

Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii nie moze by¢ powodem
dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

Nauczanie religii odbywa sie na podstawie programdw opracowanych i zatwierdzonych przez
wilasciwe witadze kosciotdw i innych zwigzkéw wyznaniowych i przedstawionych Ministrowi
Edukacji Narodowej do wiadomosci. Te same zasady stosuje sie wobec podrecznikéw do
nauczania religii.

Szkota zatrudnia nauczyciela religii, katechete szkolnego, zwanego dalej ,,nauczycielem religii”,
wylgcznie na podstawie imiennego pisemnego skierowania do danej Szkoty, wydanego przez:

w przypadku Kosciota Katolickiego — wtasciwego biskupa diecezjalnego;

w przypadku pozostatych kosciotéw oraz innych zwigzkédw wyznaniowych — wtasciwe wiadze
zwierzchnie tych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych.

Cofniecie skierowania, o ktérym mowa w ust. 5, jest rdwnoznaczne z utratg uprawnien do
nauczania religii w Szkole. O cofnieciu skierowania witasciwe wtadze kosciotéw lub innych
zwigzkdow wyznaniowych powiadamiajg dyrektora Szkoty oraz organ prowadzacy. Na okres
pozostaty do korica roku szkolnego kosciét lub inny zwigzek wyznaniowy moze skierowac inng
osobe do nauczania religii, z tym ze réwnoczesnie pokrywa on koszty z tym zwigzane.

Nauczycieli religii zatrudnia sie zgodnie z Kartg Nauczyciela.

Kwalifikacje zawodowe nauczycieli religii okreslajg odpowiednio Konferencja Episkopatu Polski
Kosciofa Katolickiego oraz wtasciwe wtadze zwierzchnie kosciotéw lub innych zwigzkéw
wyznaniowych —w porozumieniu z Ministrem Edukacji Narodowej.

Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej Szkoty, nie przyjmuje jednak obowigzkéw
wychowawcy klasy.

Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw réwniez poza
wyznaczonymi przez Szkote zebraniami ogdlnymi, wczesniej ustalajgc z dyrektorem Szkoty
termin

i miejsce planowanego spotkania.

Nauczyciel religii moze prowadzi¢ na terenie Szkoty organizacje o charakterze spoteczno-
religijnym

i ekumenicznym na zasadach okreslonych w art. 86 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910). Z tytutu prowadzenia organizacji nie przystuguje mu
dodatkowe wynagrodzenie.

Nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika szkolnego.

Nauka religii w szkotach publicznych wszystkich typow odbywa sie w wymiarze jednej godziny
lekcyjnej tygodniowo.

Ocena z religii umieszczana jest na swiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie zachowania.
W celu wyeliminowania ewentualnych przejawdw nietolerancji nie nalezy zamieszcza¢ danych,
z ktérych wynikatoby, na zajecia z jakiej religii uczen uczeszczat.

Ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.

Ocena z religii jest wystawiana wedtug skali ocen przyjetej w danej klasie.

Do wizytowania lekcji religii upowaznieni sg odpowiednio wizytatorzy wyznaczeni przez
biskupéw diecezjalnych Kosciota Katolickiego i wtfasciwe wiadze zwierzchnie pozostatych
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kosciotéw i innych zwigzkdw wyznaniowych. Lista tych oséb jest przekazana do wiadomosci
organom sprawujgcym nadzor pedagogiczny.

18. Nadz6r pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania i zgodnosci
z programem, prowadzg dyrektor Szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego, na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.

19. W uzasadnionych przypadkach wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego
mogg by¢ przekazywane odpowiednio biskupowi diecezjalnemu Kosciofa Katolickiego oraz
wiasciwym wtadzom zwierzchnim pozostatych kosciotéw i innych zwigzkdw wyznaniowych.

§ 29.
1. W celu umozliwienia uczniom/wychowankom i ich rodzicom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej Szkota zatrudnia pedagoga i psychologa.
2. Do zadan pedagoga i psychologa w Szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych wucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okredlenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
Osrodka;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Osrodku w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu osrodka;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w Szkole i poza nig;*

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okredlenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan
i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Osrodka;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.*?

§ 30.
Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego Szkote, moze tworzyé dodatkowe stanowiska
wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze. Powierzenia tych stanowisk i odwotania z nich dokonuje
Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego oraz Rady pedagogicznej.

41 ychwata nr 18/2022/2023; 21.11.2022
42 Uchwata nr 17/2017/18; 30.11.2017
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Rozdziat 7
Uczniowie szkoty

§ 31.

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

wiasciwie zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki,

zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w Osrodku oraz ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej bad? psychicznej, *

poszanowania godnosci i ochrony prywatnosci,

swobody wyrazania mysli i przekonan, swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza to
dobra innych osdb,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdow poprzez uczestniczenie w zajeciach
kulturalnych, artystycznych i sportowych,

zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
korzystania z opieki i pomocy pedagogicznej, psychologicznej, rewalidacyjnej i materialnej
takze w czasie trudnej sytuacji zyciowej, w miare mozliwosci jakie posiada Szkota,**
jednakowej oceny i traktowania bez wzgledu na status spoteczny,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i srodkéw dydaktycznych podczas zajec oraz
korzystania z zasobow biblioteki,

10) nagrdd i wyrdznien za szczegdlne osiggniecia.
2. Uczen ma obowigzek na miare swoich indywidualnych mozliwosci:

1)
2)

3)

4)

5)

uczestniczyé w zajeciach edukacyjnych i rewalidacyjnych oraz w zyciu Szkoty,

najpozniej drugiego dnia po ustaniu nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych przedstawic

podpisane przez rodzicow usprawiedliwienie tej nieobecnosci. Usprawiedliwiania

nieobecnosci dokonujg rodzice osobiscie, telefonicznie lub pisemnie w dzienniczku

korespondencji,

przestrzegaé zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do nauczycieli i innych pracownikéw

Szkoty oraz kolegéw,

dbac o whasne bezpieczenstwo, zdrowie i higiene oraz schludny wyglad:

a) zmieniaé obuwie na terenie Szkoty,

b) na zajeciach wychowania fizycznego i innych o charakterze ruchowym obowigzuje ucznia
strdj sportowy.*®

dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzagdek w Szkole, szanowac sprzet szkolny i pomoce

dydaktyczne.

3. Uczen, jego rodzice lub inna osoba dorosta majg prawo do ztozenia skargi w formie pisemnej do
dyrektora Szkoty w terminie 5 dni roboczych od powziecia wiadomosci o naruszeniu praw ucznia,
jesli uznaja, ze te prawa zostaty naruszone;

1)

2)

3)

4)

ztozona skarga musi zawierac opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczgce naruszenia praw
ucznia;

dyrektor Szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w sprawie ztozonej skargi w ciggu
14 dni, tacznie z przekazaniem informacji na piSmie do wnioskodawcy, od dnia wptyniecia
skargi;

w trakcie postepowania wyjasniajgcego dyrektor Szkoty moze wykorzystaé opinie pedagoga
szkolnego, wychowawcy oddziatu danej klasy, nauczycieli pracujgcych w szkole, innych
uczniow Szkoty oraz ich rodzicow;

dyrektor Szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedZ na piSmie w sprawie podjetego
rozstrzygniecia w postepowaniu;

43 Uchwata nr 22/2019/20; 22.11.2019
44 Uchwata nr 20/2020/21; 24.02.2021
45 Uchwata nr 17/2017/18; 30.11.2017
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5) decyzja dyrektora Szkoty w sprawie dotyczgcej podjetego rozstrzygniecia w postepowaniu
0 naruszenie praw ucznia jest ostateczna;

6) w przypadku ztozenia skargi, ktéra dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego
ucznia Szkoty, obowigzkiem dyrektora Szkoty jest powiadomienie rodzicdw ucznia o tym
fakcie, w porozumieniu z wychowawcy oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen;

7) powiadomienia rodzicéw dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen,
W sposob przyjety w danej szkole.

4. Rodzic lub uczen petnoletni zobowigzany jest do powiadomienia Szkoty o nieobecnosci w szkole
w drugim dniu jego nieprzerwanej nieobecnosci na zajeciach. Przez powiadomienie Szkoty
rozumie sie przekazanie do sekretariatu informacji telefonicznie, poprzez dziennik elektroniczny
Librus albo powiadomienie wychowawcy w formie przez niego ustalonej na pierwszym spotkaniu
z rodzicami w danym roku szkolnym.

§ 32,
W Szkole obowigzuje zakaz uzywania przez ucznidw telefonéw komdrkowych i innych urzadzen
elektronicznych w trakcie zaje¢ edukacyjnych. Wyjatek stanowig sytuacje, kiedy nauka korzystania
z urzadzenia jest celem zaje¢ lub stanowi pomoc komunikacyjng i umozliwia aktywne uczestnictwo
w zajeciach.*®

§33.

1. Uczen lub jego rodzice, ktérzy stwierdzg, ze zostaty naruszone prawa ucznia, mogg whnies¢,
w terminie siedmiu dni roboczych od powziecia wiadomosci o naruszeniu praw uczniowskich,
w formie pisemnej skarge do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy lub pedagoga
Szkoty.

2. Ztozona skarga musi zawieraé¢ date zdarzenia, opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace
naruszenia prawa ucznia.

3. Dyrektor Szkoty rozpatruje skarge w terminie 30 dni od dnia jej ztozenia. W przypadku zasadnosci
ztozonej skargi wydaje decyzje o podjeciu stosownych dziatan przywracajgcych mozliwoscé
korzystania z okreslonych uprawnien. W przypadku, gdy naruszenie praw ucznia spowodowato
niekorzystne nastepstwa dla ucznia podejmuje czynnosci likwidujgce ich skutki.

§ 34.

1. Wobec uczniéw wyrdzniajgcych sie w nauce, dziaftalnosci artystycznej, spotecznej, sportowej,
wykazujgcych sie wysokg frekwencjg oraz wzorowym zachowaniem stosowany jest indywidualny
system nagrod:

1) pochwata ucznia wobec klasy/grupy udzielona przez nauczyciela, wychowawce lub dyrektora,
2) wpis pochwaty do zeszytu kontaktowego, dziennika elektronicznego Librus,

3) pochwata udzielona przez dyrektora wobec catej spotecznosci uczniowskiej,

4) pochwata ucznia na zebraniu rodzicéw lub list pochwalny do rodzicéw,

5) dyplom uznania, odznaka,

6) nagrody rzeczowe w zaleznosci od mozliwosci finansowych Szkoty,

2. Zastrzezenia do przyznanej nagrody majg forme wniosku ztozonego na piSmie przez ucznia
Szkoty, jego rodzicow lub inng osobe dorostg;

1) wniosek nalezy skierowac¢ do dyrektora Szkoty w terminie 3 dni roboczych od powsziecia
informacji o przyznanej nagrodzie;
2) wniosek ma zawiera¢ uzasadnienie, dla ktdrego jest sktadany;

46 Uchwata nr 17/2017/18; 30.11.2017
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3) dyrektor Szkoty w terminie 5 dni roboczych jest zobowigzany odpowiedzie¢ wnioskodawcy
pisemnie na ztozony wniosek;

4) w czasie rozpoznawania zastrzezen, dyrektor Szkoty moze wykorzysta¢ opinie wychowawcy
oddziatu danej klasy, pedagoga szkolnego, nauczycieli pracujgcych w szkole, ucznidw Szkoty i
ich rodzicow;

5) wyjasnienie dyrektora Szkoty jest ostateczne w sprawie ztozonych zastrzezen do przyznanej
nagrody;

6) w przypadku ztozenia wniosku przez niepetnoletniego ucznia Szkoty, obowigzkiem dyrektora
Szkoty jest powiadomienie rodzicdw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawcga
oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen;

7) powiadomienia rodzicéw ucznia dokonuje wychowawca oddziatu klasy do ktdrej uczeszcza
uczen, w sposodb przyjety w danej szkole.

3. Wobec ucznidw niewypetniajgcych swoich obowigzkédw zawartych w Statucie stosuje sie
indywidualny system kar:

1) odsuniecie od szkolnych imprez, wydarzen o charakterze rozrywkowym, rekreacyjnym;

2) upomnienie stowne nauczyciela/wychowawcy w obecnosci klasy /grupy;

3) upomnienie stowne w obecnosci rodzica lub w formie wpisu do zeszytu kontaktowego
z rodzicami, informacji w dzienniku elektronicznym Librus;

4) upomnienie stowne udzielone przez dyrektora.

4. Zastrzezenia do przyznanej kary majg forme wniosku ztozonego na pismie przez ucznia Szkoty,
jego rodzicéw lub inng osobe dorostg;

1) wniosek nalezy skierowaé¢ do dyrektora Szkoty w terminie 3 dni roboczych od powziecia
informacji o przyznanej nagrodzie;

2) wniosek ma zawierac uzasadnienie, dla ktérego jest sktadany;

3) dyrektor Szkoty w terminie 5 dni roboczych jest zobowigzany odpowiedzie¢ wnioskodawcy
pisemnie na ztozony wniosek;

4) w czasie rozpoznawania zastrzezen, dyrektor Szkoty moze wykorzystaé opinie wychowawcy
oddziatu danej klasy, pedagoga szkolnego, nauczycieli pracujacych w szkole, ucznidow szkoty i
ich rodzicow;

5) wyjasnienie dyrektora Szkoty jest ostateczne w sprawie ztozonych zastrzezen do przyznanej
kary;

6) w przypadku ztozenia wniosku przez niepetnoletniego ucznia Szkoty, obowigzkiem dyrektora
Szkoty jest powiadomienie rodzicow ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawcg
oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen;

7) powiadomienia rodzicéw ucznia dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktdrej uczeszcza
uczen, w sposdb przyjety w danej szkole.

5. System kar i nagréd jest dostosowany do indywidualnych mozliwosci psychofizycznych uczniow.”

§ 35.
(uchylono).”

§ 36.
(uchylono).*®

47 Uchwata nr 12/2015/16; 28.08.2015
48 Uchwata nr 17/2017/18; 30.11.2017
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Rozdziat 8
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow

§37.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli

oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego

i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie Szkoty.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegélnych sréddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢ edukacyjnych.

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i S$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajec edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyziszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 12

ust.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.
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o

10.

11.

12.

13.

14.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw

o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 38.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektdrych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnos¢, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym
etapie edukacyjnym.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) $rédroczne i roczne,
b) koricowe.

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w sposéb ustny na prosbe rodzicéw.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicbw dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu w czasie uzgodnionym z wychowawca lub nauczycielem danych zaje¢
edukacyjnych.

Uczen podlega klasyfikacji:

1) Srédrocznej i rocznej;

2) koncowej.

Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zajec i srddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, w ostatnim tygodniu przed
feriami zimowymi.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-lll Szkoty podstawowej
w przypadku:

1) obowigzkowych zajec edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjna z tych zaje¢;
2) dodatkowych zajeé edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajec.

Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1)roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyzszej

oraz
2)roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych w szkole danego typu, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej Szkoty danego typu.
Nauczyciele ustalajg roczng ocene kwalifikacyjng nie pdzniej niz 14 dni przed zakonczeniem zajeé
dydaktycznych.

Nie pdzniej niz na miesigc przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych wychowawcy
informujg ucznidw i rodzicéw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
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15.

16.

17.

edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania podczas zebran
z rodzicami.

Informacje o zebraniach z rodzicami podaje sie poprzez wpisanie do dzienniczka korespondencji
ucznia o zebraniu, zamieszczenie w e-dzienniku.

Nieobecnos¢ rodzicéw na wymienionym zebraniu lub brak potwierdzenia w dzienniczku ucznia o
zapoznaniu sie z informacjg, zwalnia szkote z obowigzku poinformowania o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania w terminie wskazanym w statucie — z uwagi na nieobecnos¢ rodzic
winien sam dazy¢ do zapoznania sie z informacjg o przewidywanych ocenach.

Na 1 dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele ustalajg
i wpisuja do dziennika lekcyjnego oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca klasy
ocene klasyfikacyjng zachowania.

§ 38a.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w okresie, za ktdry przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
whniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wtasciwy do spraw oswiaty
i wychowania.

§ 38b.
Uczen klasy I-llIl Szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzszej.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-lll Szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po
zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.
Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicbw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowié
o0 promowaniu ucznia klasy | i Il Szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w
ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwéch klas.
Poczagwszy od klasy IV Szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne.
O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
Uczen, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opdznienie w realizacji
programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktéry w szkole podstawowej uzyskuje ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania
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11.

12.

13.

dwodch klas, moze byé promowany do klasy programowo wyzszej rdwniez w ciggu roku
szkolnego.

Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Wymienione zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2
dni roboczych od dnia zakornczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian

wiadomosci i umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec

edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjna.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze byc¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Komisje dziatajg w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania.

Przepisy ust. 9-12 stosuje sie w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5
dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 38c.
Poczgwszy od klasy IV Szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywng ocene klasyfikacyjng z jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych —
moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajed.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty.
Warunki, tryb i forme egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy do spraw oswiaty
i wychowania.
Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase.
Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia sg
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 38d.
Uczen konczy szkote podstawows, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne kornicowe oceny klasyfikacyjne.
O ukonczeniu Szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.
Uczen Szkoty podstawowej, ktéry nie spetnit wymienionych warunkéw, powtarza ostatnig klase
Szkoty podstawowej.
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§ 38e.
1. Uczniowi mozna przedtuzy¢ okres nauki w Szkole:
1) jeden rok na pierwszym etapie edukacyjnym;
2) dwa lata na drugim etapie edukacyjnym.
2. Decyzje o przedtuzeniu uczniowi okresu nauki podejmuje Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu:
1) pozytywnej opinii zespotu nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i
specjalistdw prowadzacych zajecia z uczniem;
2) zgody rodzicow lub petnoletniego ucznia.
3. Decyzje o przedtuzeniu nauki w Szkole podejmuje sie nie pdzniej niz:
1) na pierwszym etapie edukacyjnym — nie pdzniej niz do korica roku szkolnego w klasie IlI;
2) nadrugim etapie edukacyjnym — nie pdzniej niz do korica roku szkolnego w klasie VIII.

Rozdziat 9
Postanowienia koncowe

§ 39.
1. Szkota wchodzi w sktad Osrodka, ktory jest jednostkg budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§ 40.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje dotyczagcg procesu dydaktycznego zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

§41.

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Piecze¢ urzedowa Szkoty nie zawiera nazwy Osrodka.

§42.
Szkota moze posiadac wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§43.
Wszystkie kwestie nieokreslone w niniejszym Statucie reguluje Statut Osrodka.

Rozdziat 10
(uchylono) %
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